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 1395درسال  پزشکیم علوزش موآ توسعهت ومطالعا مرکز فترد عملیاتی برنامه
 

 :مقدمه
 

 تأسيسه نشگادا به بستهي واهاه نشكدزش در داموآ كيفيتء تقاف ارهد با پزشكيزش موآ توسعهت و مطالعا مركز

 شيابي، ارزشيزموي آيزر برنامه ينوعنا تحت مركزي ها كميتهو  حدهاوا ماندهيزسا بارا  مهم ينا كه سته اشد

ن و ناات آنظرده ازستفان وانشجويادابا تعامل، علميت هيأء عضازي انمندسااتوزش، مودر آ هشوپژ، شيزموآ

ف هد كه، ستزش اموآ كيفيد بعاا يندتوسعهافر،مركز يندر ا صليا يندافرا لذ. مينمايدي پيگيرزي مجاي شهازموآ

زش موآ توسعهت و مطالعا مركز فترد نقش. ستا جامعه سلامت خدمتدر نمنداتو نسانيوي انير تربيتآن  نهايي

 .ستا تعريف لقاب بعد سهدر  پزشكيم علوحوزه 

 ساير با هماهنگي نيزو  مركزي ها كميتهو  حدهاي واها فعاليت بين هماهنگيد يجا)ا هماهنگي نقش:لفا

 كيفيت مركزبابهتريناف هدي استادرراحدهاي وافعاليتها كهي نحو به(پزشكيم علوزش موآ با مرتبطي جايگاهها

 د.پذيرم نجاا

 
 سايرو  نسانيوي انير منابع ماندهيزسا طريقاز  مركزري كاي ايندهافر ستم درنجاا بررت نظا)تيرنظا نقش-ب

 دد.گراف هدا تحقق هامنجربه برنامهاي جراتا(مركزي ها كميتهو  حدهاوا فعاليت پايشو  منابع

 
 ه(.كنند پشتيبانيي يندهاافرر )موم انجادر ا تسهيلر منظو به ها كميتهو  حدهاك وامشترز نيا تأمين-ج
 

 
 :سته اشد تنظيم EDC فتراي دبر ها نقش ينا به توجه باد نمو هيداخو ملاحظه مهدادر ا كهاي  برنامه

 

 : فتري دعضاا
 

  مركزر ي، مديخانم دكتر صدر

 يآموزش يابيول واحد ارزشمسؤ ،يدكتر عباس خانم

 
 يآموزش يو دانش پژوهول واحد پژوهش در آموزش مسؤل پور ، يدكتراسماع خانم
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  يآموزش يزيواحد برنامه رول مسؤي دكتر وطن پور ، قاآ

 ييدانشجو يخانم دكتر خاكپور، مسئول واحد مشورت

 دياسات يمسئول واحد توانمند ساز پور، يخانم دكتر هاد

 

 

 1395درسال فتري دفعالیتهاي مانبندول زجد

 

 يفرد

 فعالیتان عنو

 ههندم دنجاا

 فعالیت

 

 

1 

 يديعس خانم  فترد پشتيبانيي اداري و يندهاافر ينوتد
 

 

 سايتدر  مركزري كاي يندهاافر تماميدرج  2

   يعباس خانم

  منظمر طو به مركز سايت سانيروز ر به 3

   يعباس خانم

4 

 ماهيانهت جلسا منظماري برگز طريقاز  ها EDO با تعامل توسعه

 يصدر كترد

  

5 

 هنشگادا شيزموراي آشو به  هاEDOدي پيشنهار ساختال ساار

 

 يصدرتركد

  

  

 يصدر كترد با علميت هيأء عضاري اهمكاه نحو برنامه تنظيم 6

  EDO كزامر 
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 زشمودر آ هشوپژ حدوا   -1

 
 

  يل پور زنجانين اسماعيمي: خا نم دكتر سحدوا مسئول 

  يديكارشناس واحد: خانم سع

  
 1395در سال  فعالیتهاي مانبندول زجد

      

  تملاحظا نپايا وعشر فعاليتول مسو فعاليت يفرد  

   فعاليت فعاليت     

 1 

زش مودر آ هشوپژ يهاهگاركاو نظارت بر اري برگز

 مستمر رتصو به

 كترد

 ل پورياسماع

ن يفرورد

1395 

اسفند 

1395 

  

     

     

 2 

ن يبه مسئول زشمودر آ هشوپژي هاوره مشاارائه 

 مربوطه در واحدها يته هايكم

 ء واحدعضاا

 در هشوپژ

 زشموآ

ن يفرورد

1395 

اسفند 

1395 

  

     

      

 3 

ي ها لويتم اوعلاو ا سنجيزنيام نجاانظارت بر 

 پورل ياسماعدكتر يدانشگاه يآموزش واحدها در هشوپژ

ن يفرورد

1395 

اسفند 

1395 

  

     

     

ي حدهاوا يو پژوهش يآموزش يهازنياي پيگير 4 

EDO يديسع خانم 

ن يفرورد

1395 

اسفند 

1395 

  

     

داوري  مربوطه از يته هايند كميفرا گزارش يافتدر 5 

 هاح طر تصويبو 

 كترد

 ل پورياسماع

ن يفرورد

1395 

اسفند 

1395   

        

 6 

 يياجره و اشد تصويبي هاح طري پيگيرنظارت و 

  يديخانم سع ج آنهاينتا نشد

    

   

ن يفرورد

1395 

اسفند 

1395   

 7 

انجام  به يئت علميه يب اعضاينظارت بر روند ترغ

 كترد شيزموي آهشهاوپژ

 ل پورياسماع

ن يفرورد

1395 

اسفند 

1395   
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و در حال  هشد تصويبي هاح طرن  ياردادن عناوقر 8 

 يديسع خانم مركز سايت روي بر يدانشگاه يدر واحدها اجرا

ن يفرورد

1395 

اسفند 

1395 

  

     
 
 
 
 
 

  شیابیارز حدوا    -2
 

 يمسئول واحد: خانم دكتر عباس             

 يديكارشناس واحد: خانم سع             

 

  1395درسال فعالیتهاي مانبندول زجد

 
 

 منجاا فعالیتان عنو يفرد

 ههندد

 فعالیت

 يخرتا

 وعشر

 فعالیت

 يخرتا

 نپايا

 فعالیت

 ت ملاحظا

 لساار شامل ها EDO يرونيب يابيشارز 1

 ،اتمستندآوري  جمع ليست چك

 توسعه فاتري دبند تبهر و site visitم نجاا

نب يزدكتر 

 يعباس

ن يفرورد

1395  

اسفند 

1395 

 

  ييي دانشجوامونهآز يابيارز نظارت بر 2

 (لاگ بوك و... با مهو ادا MCQ باوع شر)

نب يزدكتر 

 يعباس

ن يفرورد

1395 

اسفند 

1395 

 

 يابيارز  يكيالكترون يه محتويته 3

 يدر واحدها يزشموي آههاوگر نيدرو

 يدانشگاه

 

نب يزدكتر 

 يعباس

ن يفرورد

1395 

اسفند 

1395 

 

و  بخشيرعتباا ردمودر  توجيهيه گاركا 4

 يدانشگاه يواحدها يبرا نيويرب يابيارز

نب يدكتر ز

 يعباس

ن يفرورد

1395 

اسفند 

1395 
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 يد براياسات يابيارزش يكارگاهها يبرگزار 5

 يدانشگاه يواحدها

نب يدكتر ز

 يعباس

ن يفرورد

1395 

اسفند 

1395 

 

جاد يد جهت اياسات يابيه نرم افزار ارزشيته 6

  يدانشگاه يدر واحدها يكپارچگي

دكتر 

  يصدر

ن يوردفر

1395 

-  

د در در ياسات يابينظارت بر روند ارزش 7

 يدانشگاه يواحدها

 ياعضا

واحد 

 يابيارزش

اسفند  1395رماه يت

1395 

 

   



یپزشک علوم آموزش توسعه مرکز یاتیعمل برنامه  

 

7 

 

  یدرس يزيواحد برنامه ر -3

 دكتر وطن پور يمسئول واحد: آقا

 يديكارشناس واحد: خانم سع

 

 1395در  سال  فعالیتهاي بندمانول زجد

 منجاا فعالیتان عنو يفرد

دهنده 

 تیفعال

خ شروع يتار

 تیفعال

ان يخ پايتار

 تیفعال

 ملاحظات

ي و پيگير، شناسيركار كام نجاا 1

-شتهر  تأسيسد و يجااي ابر مكاتبه

و  يهنشگادا يواحدهادر  جديد مقطع

اي برش گسترراي شوز مجو خذا

سطح  در جديد مقطع شتهر 4حداقل 

 يليلات تكميتحص
دكتر وطن 

 پور

  1395اسفند  1395ن يفرورد

 به كمكو  شناسيركار كام نجاا 2

) شيزموآ برنامه 4 قلاحد ينوتد

 جديد كولوم(يكور
دكتر وطن 

 پور

  1395اسفند  1395ن يفرورد

 يياجرا سيربرنظارت بر نظارت بر  3

 سهاح درطرو  هاح دوره طردن كر
دكتر وطن 

 پور

  1395اسفند  1395 نيفرورد

 شيزمون آشناساركازي نمندسااتو 4

 برنامه مينهدر ز شيزموآ يههاوگر

 شيزموي آيزر

 

دكتر وطن 

 پور

  1395اسفند  1395ن يفرورد
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 کیواحد آموزش الکترون یاتیبرنامه عمل -4

 يمسئول واحد: خانم دكتر صدر          

 يديانم سعكارشناس واحد: خ          

 

 1395سالدرفعاليتهاي مانبندول زجد
 

 

 ههندم دنجاا فعالیتان عنو يفرد

 فعالیت

 يخرتا

 وعشر

 فعالیت

 يخرتا

 نپايا

 فعالیت

 تملاحظا

س ساا برزي مجا يكارگاهها شيابيارزو  يبرگزار 1

 ها شاخص

ن يفرورد  يدكتر صدر

1395 

اسفند 

1395 

 

وزش استقرار آم يامكان سنج يانجام پروژه ها 2

 يدانشگاه يك در واحدهايالكترون

و  يدكتر صدر

 ل پوريدكتر اسماع

ن يفرورد

1395 

اسفند 

1395 

 

  سساا بردروس  توليد لعملراستود ارائه 3

 علمي هيئت عضااي ابر SCORMارد ستاندا

ن يفرورد  يدكتر صدر

1395 

اسفند 

1395 

 

مرتبط با  يدستورالعمل ها ينظارت بر اجرا 4

 يآموزش مجاز

ن يفرورد يتر صدردك

1395 

اسفند 

1395 

 

 دي سيرت صو به مديا مالتياي محتو توليد 5

  كارگاهها شيزموآ

كارشناسان آموزش 

 يمجاز

ن يفرورد

1395 

اسفند 

1395 
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 Skill lab ))بالینیي تهارمرکزمها -5

 يعباس دكتر خانم: واحد مسئول     

 يديسع خانم: واحد ارشناسك     

 
 

 1395لسادر فعالیتهاي مانبندول زجد

ه هندم دنجاا فعالیتان عنو يفرد

 فعالیت

 وعشر يخرتا

 فعالیت

 نپايا يخرتا

 فعالیت

 تملاحظا

ن يز و تامينظارت بر تجه 1

 مهارت راكزم زنيا ردموامكانات 

 يواحدها ينيبال يها

  يدانشگاه

  1395 اسفند 1395ن يفرورد يعباس دكتر

ت متمركز يسا يراه انداز 2

 ينيبال يمهارت ها

  1395اسفند  1395ن يفرورد يعباس دكتر

ي مونهااري آزبرگزنظارت بر 3

OSCE يها مهارت مراكز در 

 ينيبال

  1395اسفند  1395ن يفرورد يعباس دكتر
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 هیوپژ نشدا حدوا -6

 ل پوريمسئول واحد: خانم دكتر اسماع        

 يديكارشناس واحد: خانم سع        
 

 1395لسادر فعالیتهاي مانبندزجدول 

 ههندم دنجاا فعاليتان عنو يفرد

 يخرتا

 نپايا يخرتا وعشر

 ملاحظات

  فعاليت فعاليت فعاليت  

1 

 جهت شيزموآ هيوپژ نشدا يهاوره مشا

 ل پوريدكتر اسماع يدانشگاه يواحدها

ن يفرورد

 1395اسفند  1395

 

      

2 

با  هيوپژ نشدا كميتهت جلسا تشكيل

ي هاه دستورالعمل يتهو  ندگان واحدها  ينما

 ل پوريدكتر اسماع هيوپژ نشدا

ن يفرورد

 1395اسفند  1395

 

 ل پوريدكتر اسماع شيزموآ هيوپژ نشدا يها هگاركااري برگز 3

ن يفرورد

 1395اسفند  1395

 

4 

ي هااري سياستگزت و تصميما كليه يسانع رطلاا

در  هنماييو را هاه نشكددا EDO به جديد

 يديخانم سع ات مستند تأييد و سيربره نحوص خصو

ن يفرورد

 1395اسفند  1395

 

5 

 نشي داهاه ندوپرت طلاعال ورود اتارپو تكميل

 يديخانم سع يزشموآ هيوپژ

ن يفرورد

 1395اسفند  1395
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 دياسات يواحد توانمندساز -7

 پور يمسئول واحد: خانم دكتر هاد

  يديكارشناس واحد: خانم سع

انجام دهنده  فعاليتان عنو ف يرد

 ت يفعال

خ شروع يتار

 ت يفعال

ان يخ پايتار

 ت يفعال

 ملاخظات 

1  

ن برنامه نيازسنجي آموزشي ینظارت بر تدو

 آموزش پزشكي مشخص براي ارائه كارگاههاي

 

 يدكتر هاد

 پور

ن يفرورد

1395 

اسفند 

1395 

 

برگزاري كارگاههاي آموزشي نظارت بر  2

 براساس نيازسنجي

 يدكتر هاد

 پور

ن يفرورد

1395 

اسفند 

1395 

 

برگزار شده  يكارگاه ها يابينظارت برارزش 3

 دبك به واحدهايو ارائه ف

 يدكتر هاد

 پور

ن يفرورد

1395 

اسفند 

1395 

 

 

 ان يدانشجو يته مشورتيواحد كم -8

 مسئول واحد: خانم دكتر خاكپور

  يديكارشناس واحد : خانم سع

 
  

 
 

انجام دهنده  فعاليتان عنو ف يرد

 ت يفعال

خ شروع يتار

 ت يفعال

ان يخ پايتار

 ت يفعال

 ملاخظات 

1  

تشكيل كميته مشورتي  نظارت بر

 جويي در واحدهاي دانشگاهي دانش

دكتر 

 پور خاكپور

ن يفرورد

1395 

اسفند 

1395 
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 مصوب يها استيس ياجرا بر نظارت 2

 يواحدها ييدانشجو يمشورت تهيكم

  يدانشگاه

دكتر 

 خاكپور

ن يفرورد

1395 

اسفند 

1395 

 

 يمشورت تهيكم يابيارزش بر نظارت 3

  يشگاهدان يواحدها ييدانشجو

دكتر 

 خاكپور

ن يفرورد

1395 

اسفند 

1395 

 

 


